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=====================================================================

!!!ВНИМАНИЕ!!! ОБНОВЛЕНИЕ ПРОИЗВОДИТСЯ ТОЛЬКО С ВЕРСИИ 8.0, сборка 1 патч 3

=====================================================================

Для обновления необходимо выполнить следующие действия:

--------------------------------------------------------

1) Распакуйте прилагаемый архив (ait_patch_8.0.1.4.exe) в любой временный каталог. При распаковке архива в этом каталоге появятся 2 подкаталога, содержащие файлы обновления.

2) Перепишите с заменой - содержимое соответствующих каталогов патча.

3) На рабочей базе выполните скрипт:  SPR_DOHOD_NEW.sql.

.

ИЛИ

В модуле "АиТ:\Конфигурация"

Выберите пункт "Режим ( Обновление БД" Главного Меню программы. 

Выполните пакет обновления SPR_DOHOD_2013.upg.

Эта операция выполняется только системным администратором с любого клиентского места модуля АиТ:\Конфигурация.
ИЗМЕНЕНИЯ В ПАТЧЕ

===========================

АиТ:\Зарплата
1. Выложена актуальная справка  «о сумме заработной платы, иных выплат и вознаграждений за два календарных года…» №182н от 30.04.2013.

После процедуры обновления в режиме «Налоговые карточки» - «Документы» - закладка «Документы MS Excel» появится строка:

«Справка о доходах 2013», шаблон: spr_dohod_2013.rep, шаблон MS Excel: spr_dohod_2013.xls, тип отчета: хранимая процедура.

2. Выложена актуальная форма отчета 4-ФСС от 19.03.2012 г. № 107н (добавлена таб.10 – Сведения об аттестации рабочих мест).

Название печатного шаблона: FSS_2013.xls и FSS_2013.rep (для закладки «Документы MS Excel»);

Название электронного шаблона: Fss_2013_xml.rep (для закладки «Текстовые документы»).

Тип отчета: отчет ФСС.

Порядок работы:

Режим «Налоговые карточки» – «Документы» – на левой панели кнопка «Ключевые слова»:

{ОБЩ_КОЛИЧ_РАБ_МЕСТ} – Общее количество рабочих мест работодателя;

{КОЛИЧ_РАБ_МЕСТ_АТТЕСТ} – Количество рабочих мест, на которых проведена аттестация на начало года;

{КОЛИЧ_РАБ_МЕСТ_АТТЕСТ_3_КЛ} – Количество рабочих мест, на которых проведена аттестация на начало года, в т.ч. отнесенных к вредным и опасным условиям труда 3кл.;

{КОЛИЧ_РАБ_МЕСТ_АТТЕСТ_4_КЛ} – Количество рабочих мест, на которых проведена аттестация на начало года, в т.ч. отнесенных к вредным и опасным условиям труда 4кл.;

{ОБЩ_КОЛИЧ_РАБ_ПОДЛ_МЕДОСМ} – Общее количество работников, подлежащих медосмотрам;

{ОБЩ_КОЛИЧ_РАБ_ПРОШ_МЕДОСМ} – Общее количество работников, прошедших медосмотр на начало года.

Перед  формированием отчета необходимо заполнить поле «Значение» указанных ключевых слов и выйти с сохранением. Данные автоматически попадут в печатный и электронный отчеты.

